
INEOS KÖLN GMBH  

AUSBILDUNGSLEITER/IN
INEOS ist mit 17.000 Beschäftigten eines der  
größten Chemieunternehmen der Welt und mit 

2.000 Mitarbeiter/innen das größte in Köln. Als Ausbildungsleiter/in bist 
Du verantwortlich für alle Bereiche, die sich um die Berufsausbildung, 
Praktika für Schüler/innen und duale Studiengänge drehen.  
Gemeinsam mit den jeweiligen Fachkräften entwickelst Du neue Ideen 
und setzt neue Impulse im Ausbildungsbereich.  

Das erwarten wir von Dir:
• Team- und Begeisterungsfähigkeit
• Spaß an Kommunikation

• Freude an der Arbeit mit jungen Menschen

DEIN ARBEITSTAG : 06. AUGUST 2015

EVONIK INDUSTRIES AG, WESSELING 
LEITER/IN FORSCHUNG  
& ENTWICKLUNG

Evonik ist eines der weltweit führenden Unternehmen der Spezialchemie. 
Als Leiter/in Forschung & Entwicklung bist Du an der Entwicklung neuer 
Produkte und Geschäftsstrategien beteiligt. Du arbeitest mit Experten 
und Universitäten auf der ganzen Welt zusammen.  

Das erwarten wir von Dir:
• Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Kreativität und eigenständiges Denken

DEIN ARBEITSTAG: 07. AUGUST 2015

INFRASERV KNAPSACK, HÜRTH  
LEITER/IN  WERKFEUERWEHR
InfraServ Knapsack ist ein Dienstleister für die  
Planung, den Bau und Betrieb von Anlagen und 

Standorten. Als Leiter/in der Werkfeuerwehr stellst Du 24 Stunden am
Tag sicher, dass Deine Truppe im Notfall innerhalb von fünf Minuten 
überall einsatzbereit ist. Zu Deinem Aufgabengebiet gehört die Führung 
der Mannschaft, der Check von Chemieanlagen, die Leitung von Feuer-
wehrübungen und auch die Personalplanung. 

Das erwarten wir von Dir:
• Teamfähigkeit und Durchsetzungsstärke
• Krisenfestigkeit und Besonnenheit
• Begeisterung für Technik und Personalführung

DEIN ARBEITSTAG: 03. AUGUST 2015

CURRENTA, LEVERKUSEN/DORMAGEN 

CHEMPARK-LEITER/IN
CURRENTA ist der Betreiber des CHEMPARK mit den 
drei Standorten in Leverkusen, Dormagen und  

Krefeld-Uerdingen. Im CHEMPARK sind rund 70 Unternehmen angesiedelt, 
für die über 45.000 Mitarbeiter/innen tätig sind. Er ist damit einer der 
größten Chemieparks Europas. Als „Chemparkleiter/in“ bist Du u.a. für die  
Bereiche Management, Energieversorgung, Umweltschutz, Sicherheit, Lo- 
gistik und Instandhaltung verantwortlich. Du nimmst an einer Sicherheits-
begehung teil und informierst die Presse über wichtige Entscheidungen. 

Das erwarten wir von Dir:
• Ausgeprägte Teamfähigkeit
• Kommunikatives und politisches Verständnis

• Naturwissenschaftliches Interesse mit dem Schwerpunkt Chemie

DEIN ARBEITSTAG: 27. JULI 2015 LEVERKUSEN, 
28. JULI 2015 DORMAGEN

SHELL RHEINLAND RAFFINERIE  

LEITER/IN SICHERHEIT, UM-
WELT- UND ARBEITSSCHUTZ

Die Shell Rheinland Raffinerie ist die größte Raffinerie in Deutschland.  
Du sorgst mit „Deinem Team” dafür, dass die rund 3.000 Mitarbeiter/innen 
sicher und unfallfrei arbeiten. 

Das erwarten wir von Dir:
• Zuverlässigkeit, Begeisterung für Technik, Freude an kreativen Lösungen
• Offenheit im Umgang mit Menschen
• Talent bei Präsentationen und Freude am Austausch im Gespräch

DEIN ARBEITSTAG: 03. AUGUST 2015

Wirf einen Blick in Deine  
berufliche Zukunft!  
Wie wäre es, wenn Du einen Tag lang Chef/in einer ganzen Abteilung 
in einem großen Unternehmen sein könntest? Wir von ChemCologne 
machen das für Dich möglich. Dabei begleitest Du eine/n leitende/n 
Angestellten/in, schaust ihm/ihr über die Schulter, lernst Arbeitsabläufe 
und Aufgabengebiete kennen und kannst natürlich Fragen zu allem 
stellen, was Dich interessiert. 

ChemCologne ist das Netzwerk der chemischen Industrie im Rheinland, 
der größten Chemie-Region Europas. Vielleicht liegt Deine berufliche 
Zukunft ja in unserer Branche. Hier sind unsere „Stellenangebote“.



Hast Du Interesse daran, einen Tag lang eine leitende Funkti-
on in einem großen Chemieunternehmen zu übernehmen? 
Dann bewirb Dich für die von Dir gewählte Position bis zum 
17. Juni 2015 auf unserer Internetseite unter 
http://www.chemcologne.de/aktuelles/meine-position-ist-spitze.html

oder direkt über den QR-Code.

Hier findest Du alle wichtigen Infos und für jede angebotene 
Position die E-Mail-Adresse, an die Deine Bewerbung gehen 
soll. Natürlich erwarten wir keine professionelle Bewerbung 
von Dir. Sei einfach kreativ und überzeuge uns mit Deinen 
eigenen Worten davon, dass Du genau die oder der Richtige 
für uns bist. 

Unter allen Bewerbungen wählt unsere Jury dann eine  
Kandidatin bzw. einen Kandidaten aus. 

E-Mail: info@chemcologne.de 
Fax: +49 (0) 221 - 2720540

www.chemcologne.de

Bewirb Dich bei uns  
direkt als Chef/in!

Meine Position  
ist spitze!
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Jetzt bewerben und einen Tag lang eine  
leitende Funktion in einem großen Chemie- 
unternehmen übernehmen! 


